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summume,

eén van der Hoeff werkt sinds klinisch ziekenhuis. |k schuif nu meer \

tember als risicomanager bij het naar mijn eigen core: onderzoek,

- stafdirectoraat patiéntenzorg van het de praktische waarde ervan en de
_ﬁzM. “Ik geef adviezen om de veilig- win-winsituatie die je daarmee kunt
heid voor patiénten te bevorderen en creéren. Want de resultaten van je
help en begeleid de organisatie daar- onderzoek ga je natuurlijk ook in je
in. Verder zet ik projecten uit en start eigen ziekenhuis verder toepassen.” @

ik onderzoek op. Daarnaast ben ik een
steun en toeverlaat voor iedereen met
vragen over patiéntveiligheid.
Hiervoor werkte ik in het Atrium
Medisch Centrum in Heerlen, ook
\ { op het gebied van veiligheid. In die
' functie begeleidde ik onder meer
studenten van gezondheidsweten-

4 schappen bij hun afstudeerprojecten.
" Dat vond ik inspirerend en erg produc-
tief. Ik denk dat ik dat hier nog beter
kan doen. Deze functie zag ik als een
soort promotie. Wat me vooral aan-
trok, was de academische setting:
onderzoek en innovatie zijn hier nog
vanzelfsprekender dan in een top-
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